
附件2

专业技术人员岗位聘期考核业绩要求

一、教师岗位
	序号
	项目
	类别
	正高
	副高
	中级
	初级

	1
	教学业绩
	优质教学
	每年教学工作量达到360以上，教学工作业绩考核达到2A1B。
	每年教学工作量达到360以上，教学工作业绩考核达到2A。

	2
	
	指导竞赛
	国家级一类
	二等奖排名前2
	二等奖排名前2
	三等奖排名前2
	三等奖排名前3

	3
	
	
	国家级二类
	/
	二等奖排名第1
	二等奖排名第1
	三等奖排名第1

	4
	
	
	省级一类
	一等奖排名前2
	一等奖排名前2或二等奖排名第1
	二等奖排名前2
	二等奖排名前3

	5
	
	
	省级二类
	/
	/
	一等奖排名第1
	二等奖排名第1

	6
	
	
	市级
	/
	/
	/
	一等奖排名第1

	7
	
	
	职业生涯规划教师技能大赛
	省一等奖
	省三等奖
	校级一等奖
	校级获奖

	8
	
	体育教师作为教练员指导体育竞赛
	国赛一级
	银牌1枚
	铜牌1枚
	单项前4名
	单项前6名

	9
	
	
	国赛二级
	金牌1枚或集体项目前三名
	银牌1枚或集体项目前六名
	铜牌1枚或集体项目前八名
	单项前4名或集体项目前八名

	10
	
	
	省赛一级
	金牌2枚或集体项目冠军
	金牌1枚或集体项目前三名
	银牌1枚或集体项目前六名
	铜牌1枚或集体项目前六名

	11
	
	
	省赛二级
	金牌3枚或集体项目冠军
	金牌2枚或集体项目冠亚军
	金牌1枚或集体项目前四名
	银牌1枚或集体项目前六名

	12
	
	指导艺术类竞赛
	国家级
	二等奖
	三等奖
	优秀奖

	13
	
	
	省赛一级
	一等奖
	二等奖
	三等奖或个人项目一等奖
	个人项目二等奖

	14
	
	单项教改项目
	国家级
	主持
	主持
	排名前3
	排名前4

	15
	
	
	省级
	主持
	主持
	排名前2
	排名前3

	16
	
	
	校级
	/
	/
	主持2项
	主持

	17
	
	综合教改项目
	国家级
	排名前2
	排名前2
	排名前3
	排名前4

	18
	
	
	省级
	主持
	主持
	排名前2
	排名前3

	19
	
	
	校级
	/
	主持2项
	主持
	排名前2

	20
	
	教学类竞赛获奖
	国家级
	二等奖
	二等奖
	三等奖
	三等奖

	21
	
	
	省级
	一等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	22
	
	
	校级
	/
	/
	一等奖
	二等奖

	23
	
	教学成果奖
	国家一等
	排名前9
	排名前10
	排名前11
	排名前12

	24
	
	
	国家二等
	排名前7
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	25
	
	
	省级一等
	排名前7
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	26
	
	
	省级二等
	排名前5
	排名前6
	排名前8
	排名前10

	27
	
	
	校级
	/
	主持
	排名前2
	排名前3

	28
	科研业绩
	课

题
	国家级
	排名前3
	排名前5
	排名前7

	29
	
	
	省部级
	主持
	排名前3
	排名前5

	30
	
	
	厅局级
	/
	主持
	排名前3
	排名前5

	31
	
	
	市级
	/
	/
	主持
	排名前3

	32
	
	
	校级
	/
	/
	/
	主持

	33
	
	横向到款
	累计到款24万元（自然科学类）或12万元（社会科学类）
	累计到款20万元（自然科学类）或10万元（社会科学类）
	累计到款12万元（自然科学类）或6万元（社会科学类）
	累计到款5万元（自然科学类）或2万元（社会科学类）

	34
	
	知识产权
	发明专利1件
	实用新型专利1件
	外观设计专利或软件著作权1件

	35
	
	专利转化
	专利转化1件且到校经费10万元
	专利转化1件且到校经费5万元
	专利转化1件且到校经费2.5万元

	36
	
	论文
	《金华职业技术学院版期刊目录》一级学术期刊论文1篇，或SCI、EI、SSCI收录论文1篇，人大复印资料（学术专题期刊）全文转载论文1篇，或18家高等教育核心期刊论文1篇
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊论文1篇
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊、或大学学报、或金华职业技术学院学报论文1篇
	发表论文1篇

	37
	
	著作
	正式出版专著或主编（排名第1）国家级立项教材1部
	正式出版专著或主编（排名第1）省级立项教材1部
	正式出版专著或主编（排名第1）校本教材1部

	38
	
	新品种、新产品、新技术
	通过省级审定，或通过验收1项
	申报立项省级新产品1项

	39
	
	标准制订
	国家或行业标准
	地方标准
	地方标准（排名前2）
	地方标准（排名前3）或企业标准

	40
	
	成果获奖
	国家二等
	排名前7 
	排名前10 

	41
	
	
	省部级
	二等奖排名前5或三等奖排名前3
	二等奖排名前9或三等奖排名前7

	42
	
	
	厅局级
	二等奖
	三等奖
	参与

	43
	
	
	市级
	/
	/
	主持
	参与

	44
	育人成果
	指导学生实践团队
	/
	获省级“三下乡”优秀团队
	获市级“三下乡”优秀团队
	获校级“三下乡”优秀团队

	45
	
	省新苗计划项目
	/
	/
	立项1项

	46
	
	指导学生社团
	/
	浙江省大学生优秀社团或浙江省优秀社团指导教师
	金华市大学生优秀社团或金华市优秀社团指导教师

	47
	团队、平台建设
	优秀教学团队
	国家级排名前5或省级排名第1
	国家级排名前7或省级排名前3
	国家级排名前10或省级排名前5
	省级团队成员

	48
	
	重点平台（学科）
	省部级排名前5或厅局级排名前3
	省部级排名前7或厅局级排名前5
	参与

	49
	
	重点创新团队
	省部级排名前5或厅局级排名前3
	省部级排名前7或厅局级排名前5
	参与

	50
	其他
	成果批示、采纳
	地厅级现职领导的肯定性批示或地厅级单位采纳的研究报告或政策建议1个

	51
	
	教学、实验设备研制、改进
	/
	作为负责人通过厅局级鉴定1项

	52
	
	高职院校骨干教师培训项目
	作为负责人首次申报国培项目立项或连续三年为国培项目负责人
	作为负责人首次申报省培项目立项或连续三年为省培项目负责人
	作为负责人首次申报校培项目立项或连续三年为校培项目负责人

	53
	
	学术文章（800字以上）
	人民日报、光明日报、中国教育报发表学术文章1篇
	浙江日报、浙江教育报发表学术文章1篇
	/


二、思政教师岗位

	序号
	项目
	类别
	正高
	副高
	中级
	初级

	1
	教学业绩
	优质教学
	每年教学工作量达到120以上，教学工作业绩考核达到2A1B
	每年教学工作量达到120以上，教学工作业绩考核达到2A。

	2
	
	指导竞赛
	国家级一类
	二等奖排名前2
	二等奖排名前2
	三等奖排名前2
	三等奖排名前3

	3
	
	
	国家级二类
	
	二等奖排名第1
	二等奖排名第1
	三等奖排名第1

	4
	
	
	省级一类
	一等奖排名前2
	一等奖排名前2或二等奖排名第1
	二等奖排名前2
	二等奖排名前3

	5
	
	
	省级二类
	/
	/
	一等奖排名第1
	二等奖排名第1

	6
	
	
	市级
	/
	/
	/
	一等奖排名第1

	7
	
	
	职业生涯规划教师技能大赛
	省一等奖
	省三等奖
	校级一等奖
	校级获奖

	8
	
	指导体育竞赛
	国赛一级
	银牌1枚
	铜牌1枚
	单项前4名

	9
	
	
	国赛二级
	金牌1枚或集体项目前三名
	银牌1枚或集体项目前六名
	铜牌1枚或集体项目前八名

	10
	
	
	省赛一级
	金牌2枚或集体项目冠军
	金牌1枚或集体项目前三名
	银牌1枚或集体项目前六名

	11
	
	
	省赛二级
	金牌3枚或集体项目冠军
	金牌2枚或集体项目冠亚军
	金牌1枚或集体项目前四名

	12
	
	指导艺术类竞赛
	国家级
	二等奖
	三等奖
	优秀奖

	13
	
	
	省赛一级
	一等奖
	二等奖
	三等奖或个人项目一等奖
	个人项目二等奖

	14
	
	单项教改项目
	国家级
	主持
	主持
	排名前3
	排名前4

	15
	
	
	省级
	主持
	主持
	排名前2
	排名前3

	16
	
	
	校级
	/
	/
	主持2项
	主持

	17
	
	综合教改项目
	国家级
	排名前2
	排名前2
	排名前3
	排名前4

	18
	
	
	省级
	主持
	主持
	排名前2
	排名前3

	19
	
	
	校级
	/
	主持2项
	主持
	排名前2

	20
	
	教学类竞赛获奖
	国家级
	二等奖
	二等奖
	三等奖
	三等奖

	21
	
	
	省级
	一等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	22
	
	
	校级
	/
	/
	一等奖
	二等奖

	23
	
	教学成果奖
	国家一等
	排名前9
	排名前10
	排名前11
	排名前12

	24
	
	
	国家二等
	排名前7
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	25
	
	
	省级一等
	排名前7
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	26
	
	
	省级二等
	排名前5
	排名前6
	排名前8
	排名前10

	27
	
	
	校级
	/
	主持
	排名前2
	排名前3

	28
	科研业绩
	课

题
	国家级
	排名前3
	排名前5
	排名前7

	29
	
	
	省部级
	主持
	排名前3
	排名前5

	30
	
	
	厅局级
	/
	主持
	排名前3
	排名前5

	31
	
	
	市级
	/
	/
	主持
	排名前3

	32
	
	
	校级
	/
	/
	/
	主持

	33
	
	论文
	《金华职业技术学院版期刊目录》一级学术期刊论文1篇，或SCI、EI、SSCI收录论文1篇，人大复印资料（学术专题期刊）全文转载论文1篇，或18家高等教育核心期刊论文1篇
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊论文1篇
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊、或大学学报、或金华职业技术学院学报论文1篇
	发表论文1篇

	34
	
	著作
	正式出版专著或主编（排名第1）国家级立项教材1部
	正式出版专著或主编（排名第1）省级立项教材1部
	正式出版专著或主编（排名第1）校本教材1部

	35
	
	成果获奖
	国家二等
	排名前7 
	排名前10 

	36
	
	
	省部级
	二等奖排名前5或三等奖排名前3
	二等奖排名前9或三等奖排名前7

	37
	
	
	厅局级
	二等奖
	三等奖
	参与

	38
	
	
	市级
	/
	/
	主持
	参与

	39
	育人成果
	辅导员项目
	国家级获奖
	省二等奖
	校级一等奖
	校级获奖

	41
	
	指导学生实践团队
	/
	获省级“三下乡”优秀团队
	获市级“三下乡”优秀团队
	获校级“三下乡”优秀团队

	42
	
	省新苗计划项目
	/
	/
	指导学生立项1项

	43
	
	指导学生社团
	/
	浙江省大学生优秀社团或浙江省优秀社团指导教师
	金华市大学生优秀社团或金华市优秀社团指导教师
	校“十佳社团”

	44
	团队、平台建设
	优秀教学团队
	国家级排名前5或省级排名第1
	国家级排名前7或省级排名前3
	国家级排名前10或省级排名前5
	省级团队成员

	45
	
	重点创新团队
	省部级排名前5或厅局级排名前3
	省部级排名前7或厅局级排名前5
	参与

	46
	其他
	成果批示、采纳
	地厅级现职领导的肯定性批示或地厅级单位采纳的研究报告或政策建议1个

	47
	
	高职院校骨干教师培训项目
	作为负责人首次申报国培项目立项或连续三年为国培项目负责人
	作为负责人首次申报省培项目立项或连续三年为省培项目负责人
	作为负责人首次申报校培项目立项或连续三年为校培项目负责人

	48
	
	学术文章（800字以上）
	人民日报、光明日报、中国教育报发表学术文章1篇
	浙江日报、浙江教育报发表学术文章1篇
	/


三、教育管理岗位
	序号
	项目
	类别
	正高
	副高
	中级
	初级

	1
	岗位业绩
	教学成果奖
	国家一等
	排名前9
	排名前10
	排名前11
	排名前12

	2
	
	
	国家二等
	排名前7
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	3
	
	
	省级一等
	排名前7
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	4
	
	
	省级二等
	排名前5
	排名前6
	排名前8
	排名前10

	5
	
	
	校级
	/
	主持
	排名前2
	排名前3

	6
	科研业绩
	课

题
	国家级
	排名前3
	排名前5
	排名前7

	7
	
	
	省部级
	主持
	排名前3
	排名前5

	8
	
	
	厅局级
	/
	主持
	排名前3
	排名前5

	9
	
	
	市级
	/
	/
	主持
	排名前3

	10
	
	
	校级
	/
	/
	/
	主持

	11
	
	横向到款
	累计到款12万元
	累计到款10万元
	累计到款6万元
	累计到款2万元

	12
	
	论文
	《金华职业技术学院版期刊目录》一级学术期刊论文1篇，或SCI、EI、SSCI收录论文1篇，人大复印资料（学术专题期刊）全文转载论文1篇，或18家高等教育核心期刊论文1篇
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊论文1篇
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊、或大学学报、或金华职业技术学院学报论文1篇
	发表论文1篇

	13
	
	著作
	正式出版专著或主编（排名第1）国家级立项教材1部
	正式出版专著或主编（排名第1）省级立项教材1部
	正式出版专著或主编（排名第1）校本教材1部

	14
	
	成果获奖
	国家二等
	排名前7 
	排名前10 

	15
	
	
	省部级
	二等奖排名前5或三等奖排名前3
	二等奖排名前9或三等奖排名前7

	16
	
	
	厅局级
	二等奖
	三等奖
	参与

	17
	
	
	市级
	/
	/
	主持
	参与

	18
	团队、平台建设
	优秀教学团队
	国家级排名前5或省级排名第1
	国家级排名前7或省级排名前3
	国家级排名前10或省级排名前5
	省级团队成员

	19
	
	重点平台（学科）
	省部级排名前5或厅局级排名前3
	省部级排名前7或厅局级排名前5
	参与

	20
	
	重点创新团队
	省部级排名前5或厅局级排名前3
	省部级排名前7或厅局级排名前5
	参与

	21
	其他
	成果批示、采纳
	地厅级现职领导的肯定性批示或地厅级单位采纳的研究报告或政策建议1个

	22
	
	学术文章（800字以上）
	人民日报、光明日报、中国教育报发表学术文章1篇
	浙江日报、浙江教育报发表学术文章1篇
	/


四、实验技术岗位

	序号
	项目
	类别
	副高
	中级
	初级

	1
	教学业绩
	优质教学
	独立、完整地讲授或指导1门实验实训课程（助教仅要求辅助讲授或指导），每年教学指导工作量80学时以上，承担实验室设备、安全、卫生等管理，无重大教学或责任事故，教学工作业绩考核每年均在C级及以上,年度考核每年均合格及以上。

	2
	
	指导竞赛
	国家级一类
	二等奖排名前2
	三等奖排名前2
	三等奖排名前3

	3
	
	
	国家级二类
	二等奖排名第1
	二等奖排名第1
	三等奖排名第1

	4
	
	
	省级一类
	一等奖排名前2或二等奖排名第1
	二等奖排名前2
	二等奖排名前3

	5
	
	
	省级二类
	/
	一等奖排名第1
	二等奖排名第1

	6
	
	
	市级
	/
	/
	一等奖排名第1

	7
	
	
	职业生涯规划教师技能大赛
	省三等奖
	校级一等奖
	校级获奖

	8
	
	单项教改项目
	国家级
	主持
	排名前3
	排名前4

	9
	
	
	省级
	主持
	排名前2
	排名前3

	10
	
	
	校级
	/
	主持2项
	主持

	11
	
	综合教改项目
	国家级
	排名前2
	排名前3
	排名前4

	12
	
	
	省级
	主持
	排名前2
	排名前3

	13
	
	
	校级
	主持2项
	主持
	排名前2

	14
	
	教学类竞赛获奖
	国家级
	二等奖
	三等奖
	三等奖

	15
	
	
	省级
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	16
	
	
	校级
	/
	一等奖
	二等奖

	17
	
	教学成果奖
	国家一等
	排名前10
	排名前11
	排名前12

	18
	
	
	国家二等
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	19
	
	
	省级一等
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	20
	
	
	省级二等
	排名前6
	排名前8
	排名前10

	21
	
	
	校级
	主持
	排名前2
	排名前3

	22
	科研业绩
	课

题
	国家级
	排名前5
	排名前7

	23
	
	
	省部级
	排名前3
	排名前5

	24
	
	
	厅局级
	主持
	排名前3
	排名前5

	25
	
	
	市级
	/
	主持
	排名前3

	26
	
	
	校级
	/
	/
	主持

	27
	
	横向到款
	累计到款20万元（自然科学类）或10万元（社会科学类）
	累计到款12万元（自然科学类）或6万元（社会科学类）
	累计到款5万元（自然科学类）或2万元（社会科学类）

	28
	
	知识产权
	授权实用新型专利1项（排名前2）
	授权发明专利1项（排名前3）或外观设计专利或软件著作权或实用新型专利1项

	29
	
	专利转化
	专利转化1件且到校经费5万元
	专利转化1件且到校经费2.5万元

	30
	
	论文
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊论文1篇
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊、或大学学报、或金华职业技术学院学报论文1篇
	发表论文1篇

	31
	
	新品种、新产品、新技术
	申报立项省级新产品1项

	32
	
	标准制订
	地方标准
	地方标准（排名前2）
	地方标准（排名前3）

或企业标准

	33
	
	成果获奖
	国家二等
	排名前10 

	34
	
	
	省部级
	二等奖排名前9或三等奖排名前7

	35
	
	
	厅局级
	三等奖
	参与

	36
	
	
	市级
	/
	主持
	参与

	37
	育人成果
	指导学生实践团队
	获省级“三下乡”优秀团队
	获市级“三下乡”优秀团队
	获校级“三下乡”优秀团队

	38
	
	省新苗计划项目
	/
	立项1项

	39
	
	指导学生社团
	浙江省大学生优秀社团或浙江省优秀社团指导教师
	金华市大学生优秀社团或金华市优秀社团指导教师

	405人省哲学电子商务平台管理，云技术














































































































	团队、平台建设
	重点平台（学科）
	省部级排名前7或厅局级排名前5
	参与

	41
	
	重点创新团队
	省部级排名前7或厅局级排名前5
	参与

	42
	其他
	教学、实验设备研制、改进
	作为负责人通过厅局级鉴定1项
	排名前2通过厅局级鉴定1项
	排名前3通过厅局级鉴定1项

	43
	
	编写实训教材（或指导书）
	主编出版1部
	排名前2
	排名前3

	44
	
	实训室建设
	省级
	主持1项
	排名前3
	排名前4

	45
	
	
	校级
	
	主持1项
	排名前2

	46
	
	学术文章（800字以上）
	浙江日报、浙江教育报发表学术文章1篇
	/


五、其他专业技术岗位

	序号
	项目
	类别
	正高
	副高
	中级
	初级

	1
	岗位业绩
	教学成果奖
	国家一等
	排名前9
	排名前10
	排名前11
	排名前12

	2
	
	
	国家二等
	排名前7
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	3
	
	
	省级一等
	排名前7
	排名前8
	排名前10
	排名前12

	4
	
	
	省级二等
	排名前5
	排名前6
	排名前8
	排名前10

	5
	
	
	校级
	/
	主持
	排名前2
	排名前3

	6
	科研业绩
	课

题
	国家级
	排名前3
	排名前5
	排名前7

	7
	
	
	省部级
	主持
	排名前3
	排名前5

	8
	
	
	厅局级
	/
	主持
	排名前3
	排名前5

	9
	
	
	市级
	/
	/
	主持
	排名前3

	10
	
	
	校级
	/
	/
	/
	主持

	11
	
	横向到款
	累计到款24万元（自然科学类）或12万元（社会科学类）
	累计到款20万元（自然科学类）或10万元（社会科学类）
	累计到款12万元（自然科学类）或6万元（社会科学类）
	累计到款5万元（自然科学类）或2万元（社会科学类）

	12
	
	知识产权
	发明专利1件
	实用新型专利1件
	外观设计专利或软件著作权1件

	13
	
	专利转化
	专利转化1件且到校经费10万元
	专利转化1件且到校经费5万元
	专利转化1件且到校经费2.5万元

	14
	
	论文
	《金华职业技术学院版期刊目录》一级学术期刊论文1篇，或SCI、EI、SSCI收录论文1篇，人大复印资料（学术专题期刊）全文转载论文1篇，或18家高等教育核心期刊论文1篇
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊论文1篇
	《金华职业技术学院版期刊目录》核心期刊、或大学学报、或金华职业技术学院学报论文1篇
	发表论文1篇

	15
	
	著作
	正式出版专著或主编（排名第1））国家级立项教材1部
	正式出版专著或主编（排名第1））省级立项教材1部
	正式出版专著或主编（排名第1））校本教材1部

	16
	
	标准制订
	国家或行业标准
	地方标准
	地方标准（排名前2）
	地方标准（排名前3）

或企业标准

	17
	
	成果获奖
	国家二等
	排名前7 
	排名前10 

	18
	
	
	省部级
	二等奖排名前5或三等奖排名前3
	二等奖排名前9或三等奖排名前7

	19
	
	
	厅局级
	二等奖
	三等奖
	参与

	20
	
	
	市级
	/
	/
	主持
	参与

	21
	其他
	成果批示、采纳
	地厅级现职领导的肯定性批示或地厅级单位采纳的研究报告或政策建议1个

	22
	
	优质医疗业务（门诊部卫技岗位）
	另行发文,并在2018年12月底前下文

	23
	
	学术文章（800字以上）
	人民日报、光明日报、中国教育报发表学术文章1篇
	浙江日报、浙江教育报发表学术文章1篇
	/


备注：
1.单项教改项目指精品（共享资源）课程、立项（重点）教材、教改课题（项目）等教学改革与建设项目；综合教改项目指专业、重点基地（实验室）、教学资源库、本科项目、综合改革等综合性教学改革与建设项目。
2.竞赛指导含：学生技能竞赛、“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛、职业生涯规划、创新创业大赛等。本科专科混合的竞赛奖项等级可降低一级要求。
3.表中涉及的项目、成果、奖励、创新团队、荣誉等，无特殊说明，均为第一作者或第一完成人，且第一单位为金华职业技术学院的聘期内新取得的成果。论文的通讯作者视为第一作者。以校外单位为第一完成单位获得的国家、省科学技术奖，个人排名需前移2名。必须以企业名义才能申报的项目（省新产品计划项目除外），学校为合作申报单位，学校教师为项目负责人，且到校经费超过下拨经费的30%，视同立项相应级别的项目。
4.横向到款以科技处立项备案情况为准。

5.要求公开发表的学术论文必须与专业、所聘岗位相关。
6.成果获奖含：自然科学奖、科技进步奖、国家发明奖等。论文、专著等专项奖下降一个等次,以政府部门公章为准。
7.重点平台含：重点研究基地、重点实验室、智库等。
8.辅导员项目指：高校辅导员职业能力大赛、高校辅导员工作精品项目建设评比、高校辅导员工作优秀论文评选、高校优秀辅导员博客评选等。

9.在聘期考核期限内以立项项目作为聘期业绩，其中跨聘期的省部级以上教科研项目可由相关教师自主选择立项或结题时间计入所属聘期的业绩（仅计一次）
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