附件3表一
金华职业技术学院教师参加社会（企业）实践教师个人用表
	姓名
	
	专业技术职务
	
	所属部
或专业
	
	所属学院
	

	实践单位
	
	是否校外

基地
	
	基地类型
	

	人员类别
	□专任专业教师

	
	□兼任专业教师  □实验技术人员  □思政教师
	结对教师
	

	
	
	落实学院
	

	实践内容
	□顶岗           □项目研发       □课程设计           □实训教材开发

□带生实习       □企业兼职       □企业员工培训       □其他            

	年度
实践目标
	

	实践

时间安排
	

	本年
度重

点及

具体
做法
	（顶岗类包括实践岗位、主要技术和实践任务、成果形式等的描述；项目类包括项目来源、项目基础、项目进程、项目成果形式的描述等）

	学院意见
	1．调整□

调整意见：

2．可行□
                         盖章：               日期：

	任务完成情况教师自我评价
	（需对任务完成比例作出描述，可附页总结）
      签名：                日期：

	学院考核
等级
	 院长：                日期：

	学校审定意见
	                          盖章：                日期：


附件3表二
金华职业技术学院教师参加社会（企业）实践专业团队用表
	团队负责人
	
	专业技术职务
	
	所属部
或专业
	
	所属

学院
	

	团队成员
	姓名
	职称
	所在专业
	主要分工

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	实践单位
	
	是否校外基地
	
	基地类型
	

	本年度团队提升目标
	（包括团队基础、能力提升检测点的描述）

	实践安排
	（包括实践的时间、进度安排，团队成员根据团队总目标分解的具体任务、要求）

	本年度项目重点及具体做法
	（包括项目来源、项目基础、项目进程、项目成果形式的描述）


	学院意见
	1．调整□

调整意见：

2．可行□

                         盖章：               日期：

	项目任务完成情况团队自我评价
	（需对项目任务完成比例及团队建设目标达成度作出描述，可附页总结）

      签名：                日期：

	学院考核

等级
	 院长：                日期：

	学校审定意见
	                          盖章：                日期：


